
PTO. TRABAJO T.PER. C.D. Código CE Importe CE T.PUES. F.PROV. GRUPO ESCALA SITUACIÓN

R.P.T. - DIPUTACIÓN DE SALAMANCA 2.022

4.CIPSA

ObservacionesAdscr. Admón.

[Núm PUESTOS: 1]

CIPSA/1 - CENTRO INFORMATICO PROVINCIAL/11 - GERENCIA

705 29DIRECTOR-GERENTE00021 A1 29.059,20 02/03LDS POS [O] A5F

[Núm PUESTOS: 3]

CIPSA/1 - CENTRO INFORMATICO PROVINCIAL/11 - GERENCIA/111 - ADMINISTRACION

717 25SECRETARIO TECNICO00046 A1 17.932,92 01/02/03LDS POS [O] A4F

709 22JEFE UNIDAD ADMINISTRATIVA00032 C1 9.161,52 02CENS PRO [VO] A5F

701 18SECRETARIA-GERENCIA00040 C1/C2 6.781,21 02/03CONS POS [O] A5F

[Núm PUESTOS: 3]

CIPSA/1 - CENTRO INFORMATICO PROVINCIAL/11 - GERENCIA/112 - APLICACIONES A TERCEROS

706 27JEFE PROYECTO AREA GESTION FINANCIERA00022 A1 19.439,76 CENS POS [O] A5L

711 22JEFE PROYECTO SIG00034 C1 28.522,57 CENS VAC [V] A5L

713 18RESPONSABLE PLAN INFORMÁTICO MUNICIPAL00037 C1/C2 24.362,26 CENS VAC [V] A5L

[Núm PUESTOS: 5]

CIPSA/1 - CENTRO INFORMATICO PROVINCIAL/11 - GERENCIA/113 - SISTEMAS

706 27JEFE PROYECTO INFORMATICA CORPORATIVA00043 A1 19.439,76 CENS POS [O] A5L

717 25COORDINADOR DE PROYECTOS00025 A2 17.932,92 CENS POS [O] A5L

708 23PROGRAMADOR00027 A2 12.389,03 CENS VAC [V] A5L

712 22TECNICO SISTEMAS Y COMUNICACIONES00035 C1 12.389,03 CENS POS [O] A5L

714 20TECNICO SOPORTE INFORMATICO00039 C1 11.596,32 CENS POS [O] A5L

[Núm PUESTOS: 2]

CIPSA/1 - CENTRO INFORMATICO PROVINCIAL/11 - GERENCIA/114 - DESARROLLO

706 27JEFE PROYECTO INFORMATICA CORPORATIVA00023 A1 19.439,76 CENS POS [O] A5L

708 23PROGRAMADOR00031 A2 12.389,03 CENS VAC [V] A5L

[Núm PUESTOS: 6]

CIPSA/1 - CENTRO INFORMATICO PROVINCIAL/11 - GERENCIA/119 - ADMINISTRACION ELECTRONICA

706 27JEFE PROYECTO ADMINISTRACION ELECTRONICA00051 A1 19.439,76 CENS POS [O] A5L

717 25COORDINADOR DE PROYECTOS00052 A2 17.932,92 CENS POS [O] A5L

708 23PROGRAMADOR00028 A2 12.389,03 CENS VAC [V] A5L

708 23PROGRAMADOR00029 A2 12.389,03 CENS POS [O] A5L

708 23PROGRAMADOR00030 A2 12.389,03 CENS VAC [V] A5L

701 18AUXILIAR TECNICO DE ATENCION A USUARIOS DE ADMINISTRACION ELECTRONICA00050 C1 6.781,21 CENS POS [O] A5L
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PTO. TRABAJO T.PER. C.D. Código CE Importe CE T.PUES. F.PROV. GRUPO ESCALA SITUACIÓN

R.P.T. - DIPUTACIÓN DE SALAMANCA 2.022

4.CIPSA

ObservacionesAdscr. Admón.

[Núm Total PUESTOS: 20]

Formas de provisión

OT - OTRAS

C - CONCURSO

CE - CONCURSO - ESPECÍFICO

CP - CONCURSO - ORDINARIO

LD - LIBRE DESIGNACIÓN

F - FUNCIONARIO

FL - FUNCIONARIO/LABORAL

L - LABORAL

E - EVENTUAL-DESIGNACIÓN EMPLEO 

I - INDISTINTA(FUNCIONARIO /

LABORAL/ESTATUTARIO)

Tipos de personal

NS - PUESTO DE TRABAJO NO SINGULARIZADO

S - PUESTO DE TRABAJO SINGULARIZADO

Tipo de puesto Situación Adscripción cuerpos y escalas Adscripción administración

A1 - Administración del Estado y de Comunidades 

Autónomas

A2 - Administración del Estado y Administración Local

A3- Administración del Estado, Comunidades 

Autónomas, Administración Local

A4 - Otras Administraciones

A5 - Administración propia

AE - Administración del Estado

01 - ESCALA HABILITACIÓN CARÁCTER ESTATAL

02 - ESCALA ADMINSTRACIÓN GENERAL

03 - ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

POS[O] - OCUPADO

VAC[V] - VACANTE

PRO[VT] - VACANTE OCUPADO POR LT o FI

PRO[VO] - VACANTE OCUPADO POR LF o FC

RES[R] - RESERVA

SUS[RT] - RESERVADO OCUPADO POR LT o FI

SUS[RO] - RESERVADO OCUPADO POR LF o FC
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