L R TRANSCRITO

'de Salamanca
A.f:-i,‘/ k,(zo /)1

[ Opnizcieny R, P Recursos Humanos: |

Informe, en forma de propuesta de resolucidén, que se formula por la Coordinadora de
Transparencia y Modernizacion Administrativa del Area de Organizacion y RR.HH, vy se eleva a la
Presidencia para su consideracién y aprobacidn, si asi lo estima oportuno, conforme a los antecedentes
de hecho, normativa aplicable y consideraciones juridicas que van a expresarse a continuacién:

ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 13 de febrero de 2017, ha tenido entrada en el Registro de esta Diputacién, una
peticion formulada por , con DNL.- en ejercicio del derecho de
informacion publica, al amparo de la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Buen Gobierno. :

En la citada peticion solicita que:

“Tengan a bien facilitarme el Acta de la Reunién de la Mesa Negociadora celebrada el pasado
27 de diciembre de 2016, donde se acordd la citada adscripcion.

Asi mismo, se solicita el acceso a los informes y documentacion que obren en el expediente
relativo a la disolucién y liquidacion del extinto OAEDR.

Con fecha 14 de febrero, se cursa peticién desde la Coordinacién de Transparencia y Modernizacidn
Administrativa a la Direccion del Area de Organizacion y RRHH y a la de Economia y Hacienda, unidades
administrativas donde se encuentran residenciadas las competencias en la materia objeto de solicitud
de informacion, a los efectos previstos en el articulo 19.1 de la Ley de Transparencia, recibiéndose
certificacion expedida por el Secretario de la Mesa de Negociacién, funciones desarrolladas por el
Director del Area de Organizacién y RRHH y copia del expediente de disolucién remitida por el Director
del area de Economia y Hacienda.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno tiene como objeto,
seglin establece en su articulo 1, “ampliar y reforzar la transparencia de la actividad publica, regular y
garantizar el derecho de acceso a la informacion relativa a aquella actividad, y establecer las
obligaciones de buen gobierno que deben cumplir los responsables publicos, asi como las consecuencias
derivadas de su incumplimiento”. A tal efecto, reconoce en su art. 12 el derecho de acceso a la
informacion publica de todas las personas, en los términos previstos en el articulo 105 b) de la
Constitucion, desarrollados por esta Ley”, asi como en lo previsto en los art 13.d y 53 a) de la Ley
39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo comtn de las Administraciones Publicas. .

Determinando en el art 13 que se entiende por Informacién Publica “los contenidos o
documentos, cualquiera que sea su formato o soporte, que obren en poder de alguno de los sujetos
incluidos en el ambito de aplicacion de este titulo y que hayan sido elaborados o adquiridos en el
ejercicio de sus funciones”

Por otra parte, una vez examinada la documentacién remitida por el Area de Economia v
Hacienda, vista la fecha de notificacion del acuerdo de disolucidén y dadas las fecha de emisién del
presente informe, aunque en este caso, en aplicacion de lo dispuesto en la disposicién adicional primera
de la citada norma, pudiéramos entender que existe un procedimiento especifico para dar el acceso a la
informacion del expediente de disolucion y proceder al traslado del acta de la Mesa Negociadora,
entendemos que con el fin de agilizar y garantizar el derecho a la informacién en los términos previstos
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en la leyl9/2013 de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Buen Gobierno, nos acogemos al
procedimiento establecido en los articulos 17 a 24.

Conforme al marco legal descrito, a la vista de la peticion formulada por la Sra. Paniagua,
acreditado que ésta reune los requisitos exigidos en el art 17 de la citada norma que, por otra parte, en
la misma no concurre ninguna causa de inadmision de las previstas en el articulo 18 de la citada Ley se
eleva la siguiente

PROPUESTA

Primero: Dar traslado a , de la certificacion expedida por el Secretario
de la Mesa Negociadora referida a la sesién de fecha 27 de diciembre de 2016.

Segundo: Acceder a su peticion de infbrma__cién relativa al expediente de disolucién del Organismo

Auténomo para el Empleo y Desarrollo Rural.

Tercero: Dicho acceso se formalizara en el Area de Organizacion y RR.HH en el despacho de la
Coordinadora de Transparenma el dia 6 de Marzo a las 12 horas.

Salamanca, 27 febrero de 2017

DECRETO DE LA PRESIDENCIA Vista la propuesta anterlor y conforme con la misma, en uso de las
atribuciones conferidas a esta Presidencia por el art 34 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local resuelvo en sus propios términos.

Dado en Salamanca, a 2 7 FEB L U ]7 , ante mi, el Secretario General |, que doy fe.

Ante mi,

EL  VICEPRESENTE  PRIMERO = Y _ e, EL SECRETARIO GEN L
PRESIDENTE EN RUNCIONES

Fdo.:
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